
         
1 

 

 

kinderheim machern GGMBH                                                                               E-MAIL: DATENSCHUTZ@KINDERHEIM-MACHERN.DE 

DATENSCHUTZRECHTLICHE INFORMATION                                                                                                               REV.0 / 19. 03. 2019 

 

Datenschutzrechtliche Information  
gemäß Artikel 13 und 14 der Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) 
Mit den folgenden Hinweisen informieren wir Sie über die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten 

und die Ihnen zustehenden Rechte und Ansprüche gemäß geltender datenschutzrechtlicher Bestimmun-

gen insbesondere nach den Artikel 13 und 14 der Datenschutzgrundverordnung (DSGVO). 

Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen 

kinderheim machern GGMBH,  

Eichenweg 1,  

04827 Machern. 

 

Vertretungsberechtigt sind die Geschäftsführer, 

Herr Sebastian Kalamorz und Herr Markus Gorges. 

 

E-Mail: verwaltung@kinderheim-machern.de 

Telefon: 034292 68574 

Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten  

Sie erreichen unseren Datenschutzbeauftragten unter: datenschutz@kinderheim-machern.de. 

Zwecke und Rechtsgrundlagen der Verarbeitung personenbezogener Daten 

Gegenstand des Unternehmens ist die Förderung der Jugendhilfe insbesondere durch das Betreiben von 

Kinderheimen, durch die Unterhaltung von Kinder- und Familienhäusern, durch die Unterhaltung von Au-

ßenwohngruppen sowie durch ambulante Projekte. 

Die inhaltliche Arbeit der Gesellschaft begründet sich auf dem Sozialgesetzbuch (SGB) - Achtes Buch (VIII) - 

Kinder- und Jugendhilfe. Die Einrichtungen der ambulanten und stationären Jugendhilfe arbeiten nach den 

§§ 27ff 5GB VIII. 

Wir verarbeiten die personenbezogenen Daten im Einklang mit den Bestimmungen der DSGVO und des 

Datenschutzanpassungs- und Umsetzungsgesetzes EU (DSAnpUG-EU) sowie anderer einschlägiger Geset-

ze zur Erfüllung unserer satzungsgemäßen, gesetzlichen und vertraglichen Aufgaben zu folgenden Zwe-

cken: 

 Aufgrund Ihrer Einwilligung (Artikel 6 Abs. 1 (a) DSGVO). Soweit Sie uns eine Einwilligung zur Verar-

beitung von personenbezogenen Daten für bestimmte Zwecke (z.B. Kontaktaufnahme über Telefon, 

Telefax oder E-Mail, Korrespondenz, Bewerbungsverfahren, Bewerbermanagement,) erteilt haben, ist 

die Rechtmäßigkeit dieser Verarbeitung auf Basis Ihrer Einwilligung gegeben. Eine erteilte Einwilli-

gung kann jederzeit für die Zukunft widerrufen werden. Die Erklärung ist formlos möglich. 

 für die Erfüllung eines Vertrags, dessen Vertragspartei die betroffene Person ist, oder zur Durchfüh-

rung vorvertraglicher Maßnahmen erforderlich, die auf Anfrage der betroffenen Person erfolgen (Arti-

kel 6 Abs. 1 (a) DSGVO). Im Sinne des Unternehmenszwecks schließen wir Verträge mit verschiede-

nen Partnern. Wir verarbeiten personenbezogene Daten zur Erfüllung eines Vertrages, dessen Ver-

tragspartei die betroffene Person ist sowie für vorvertragliche Maßnahmen z.B. zur Erfüllung  

o des Gesellschaftsvertrages der kinderheim machern GGMBH,  

o von Betreuungsverträgen mit den Trägern der Kinder- und Jugendhilfe,  
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o von Grundsatzvereinbarungen, wie der Grundsatzvereinbarung im Bereich Jugendhilfe mit 

der Stadt Leipzig entsprechende der §§ 77, 78a ff. SGB VIII,  

o von Leistungs- Entgelt- und Qualitätsvereinbarungen nach § 78b SGB VIII,  

o von Arbeitsverträgen ggf. mit Nachweis eines Sachbezuges, wie Tankquittung etc.,  

o von Verträgen zur Altersvorsorge,  

o Praktikumsverträgen,  

o Ausbildungsverträgen,  

o Honorarverträgen,   u.a., Artikel 6 Abs. 1 UAbs. 1 (b) DSGVO,  

o Bearbeitung von Anfragen, Teilnahme an Ausschreibungen, Erstellung von Leistungsbe-

richten, Angebotsabgabe, Vertragsschluss, Vertragsdurchführung, Qualitätssicherung, Do-

kumentation, Kommunikation, Rechnungslegung, Zahlungsabwicklung etc..  

einschließlich der Korrespondenz,  

 Zur Erfüllung einer rechtlichen Verpflichtung, der wir in unserer Tätigkeit unterliegen (Artikel 6 Abs. 1 

(c) DSGVO). Dies können u.a. Verpflichtungen nach der Abgabenordnung, aufsichtsrechtliche, steuer-

rechtliche und sozialversicherungsrechtliche, sozialrechtliche (SGB VIII) Aufzeichnungs-, Dokumenta-

tions-, Kontroll- und Meldepflichten sein. 

 In Notfällen, um lebenswichtige Interessen der betroffenen Person oder einer anderen natürlichen 

Person zu schützen (Artikel 6 Abs. 1 Buchst. d DSGVO) 

 Wenn die Verarbeitung ist für die Wahrnehmung einer Aufgabe erforderlich ist, die im öffentlichen 

Interesse liegt oder in Ausübung öffentlicher Gewalt erfolgt, die dem Verantwortlichen übertragen 

wurde, Artikel 6 Abs. 1 (e) DSGVO, wie beispielsweise die Bearbeitung im Rahmen gegenseitiger An-

sprüche, wie z. B. Rechnungsstellung, Leistungs-, Vergütungs- und Haftungsansprüche usw.  

 Als kinderheim machern GGMBH sind wir auf eine breite Unterstützung angewiesen. Zu den Zwe-

cken der kontinuierlichen Pflege der Beziehung zu unseren Partnern, Einwerbung von Spenden, Ver-

sand unserer Newsletter und Einladung zu Festen verarbeiten wir Daten zur Wahrung der berechtig-

ten Interessen des Verantwortlichen oder eines Dritten aufgrund Artikel 6 Abs. 1 (f) DSGVO. 

 Zur Betreuung eines Bewohners nach den Bestimmungen der §§ 27 ff. SGB VIII, § 47 SGB VIII 

 zum Zweck der Gesundheitsvorsorge, der Versorgung und Verwaltung im Sozialbereich nach § 22 

Abs. 1 DSAnpUG-EU 

 für die Erfüllung eines Vertrags (Artikel 6 Abs. 1 (a) DSGVO), § 26 DSAnpUG-EU (Datenverarbeitung 

für Zwecke des Beschäftigungsverhältnisses), Artikel 6 Abs. 1 (b) DSGVO, Artikel 88 DSGVO (Daten-

verarbeitung im Beschäftigungskontext), hierbei gelten auch Bewerberinnen und Bewerber für ein 

Beschäftigungsverhältnis sowie Personen, deren Beschäftigungsverhältnis beendet ist, als Beschäf-

tigte.  

o die Erfassung der Arbeits-, Urlaubs- und Fehlzeiten, beispielsweise zur Führung eines Ar-

beitszeitkontos sowie der Abwesenheitsplanung 

o die Personalaktenführung zur Verwaltung der Beschäftigten unseres Unternehmens 

o die Erfassung und der Nachweis der Durchführung von Schulungen und sonstigen Maß-

nahmen, insbesondere in den Bereichen Arbeitssicherheit und Arbeitsschutz, Brandschutz, 

Datenschutz, Hygiene und ähnlichen Gebieten 

o die Prüfung der Zugangs- und Zutrittsberechtigung 

o die Organisation und Verwaltung von Dienstwagen, einschließlich der Dokumentation der 

Fahrtenbücher sowie der Verwaltung von Verwarnungs-, Buß- und Strafsachen 

o Bewerbungsverfahren, Bewerbermanagement, Auswahl und Bindung von Personal, Ent-

geltabrechnung, Reisekostenabrechnung, Spesenabrechnung, Abrechnung und Dokumen-

tation der Fahrzeugnutzung 
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 § 26 Abs. 2 DSAnpUG-EU, sofern ein Bewerber für eine mögliche spätere Zusammenarbeit in einen 

Bewerberpool aufgenommen werden soll, setzt die Aufnahme in den Bewerberpool eine schriftliche 

Einwilligung des Bewerbers voraus. Es gelten die Betroffenenrechte nach §§ 12 bis 23 DSGVO. 

 Im Sinne von Artikel 9 Abs. 1 (b) DSGVO für Zwecke des Beschäftigungsverhältnisses § 26 Abs. 3 

und 4 DSAnpUG-EU, Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten, 

 um die aus dem Recht der sozialen Sicherheit und des Sozialschutzes erwachsenden Rechte auszu-

üben und den diesbezüglichen Pflichten nachzukommen, Dies betrifft auch die Verarbeitung beson-

derer Kategorien personenbezogener Daten § 22 DSAnpUG-EU Abs. 1, Buchstaben (a), (b) und (c), 

Kategorien von Empfängern 

Innerhalb der kinderheim machern GGMBH erhalten diejenigen Zugriff auf Ihre Daten, die diese zur Erfül-

lung der vertraglichen oder gesetzlichen Pflichten benötigen und an der Ausführung der jeweiligen Verar-

beitungsprozesse beteiligt sind, insbesondere Beschäftigte des Unternehmens, wie Personalverwaltung, 

Projektleiter, Arbeitsschutzbeauftragte, Gleichstellungsbeauftragte, Geschäftsführer, Prokurist, Projektlei-

tung, Hausleiter der einzelnen Kinder- und Familienhäuser, Buchhaltung, etc. 

Wir geben personenbezogene Daten im Rahmen des Auftrags- bzw. Betreuungsverhältnisses an folgende 

Empfänger bzw. Kategorien von Empfängern weiter: 

 Öffentliche Stellen und Institutionen, wie Behörden, Finanzbehörden, Polizei, Zoll, Gerichte, Ju-

gendämter, Sozialämter, Allgemeiner Sozialer Dienst, Aufsichtsbehörden, Banken, Kreditinstitute, 

Versicherungen, Sozialversicherungsträger,  wie Krankenkassen, gesetzliche Rentenversicherung 

und Berufsgenossenschaft, u. a., die Daten aufgrund des Vorliegens vorrangiger Rechtsvorschrif-

ten erhalten bzw. mitgeteilt bekommen müssen, 

 Vormundschaften, Amtsvormundschaften,  

 öffentliche, kommunale und private Stellen, wie Ärzte, Zahnärzte, Arztpraxen, Krankenhäuser, Kin-

dertagesstätten, Schulen, Fachschulen, Fachhochschulen, Universitäten, Betriebsarzt, Therapeu-

ten, Eltern, Zeitarbeitsfirmen, Jobvermittlung 

 Gläubiger bei Vorliegen von Drittschuldneerklärungen, Pfändungen 

 Auftragsverarbeiter, externe Dienstleister oder sonstige Auftragnehmer, an die wir auf der Grund-

lage von Artikel 28 DSGVO zur Durchführung von Verwaltungsaufgaben personenbezogene Daten 

zur Verarbeitung übermitteln (Rechenzentren, Druckdienstleister, Dienstleister zur Akten- und Da-

tenträgervernichtung, EDV-/IT-Unterstützungs- und Wartungsdienstleister, Scandienstleister, Risi-

kocontrolling, Steuerberater, Steuerbüro, Wirtschaftsprüfer, Lohnbüro, DATEV, Zahlungsverkehrs-

dienstleister, Post- und Telekommunikationsdienstleister, Hosting Unternehmen,  Inkassounter-

nehmen, Rechtsbeistände, Gutachter usw.), soweit die Einwilligung durch den Betroffenen oder 

seine Erziehungsberechtigten erteilt wurde oder eine Übermittlung aus überwiegendem Interesse 

zulässig ist. Bei der Inanspruchnahme von Leistungen Dritter bzw. bei einer Auftragsverarbeitung 

geben wir teilweise personenbezogene Daten an Dienstleister oder Auftragnehmer auf der Grund-

lage von Artikel 28 DSGVO weiter. Die für uns tätigen Auftragsverarbeiter sind sorgfältig ausge-

wählt und auf die Wahrung der Vertraulichkeit und unserer Berufsgeheimnisse gemäß § 203 Abs. 3 

Strafgesetzbuch verpflichtet. Darüber hinaus sind sie an unsere datenschutzrechtlichen Weisungen 

gebunden. Wir beauftragen ausschließlich Auftragsverarbeiter, die hinreichend Garantien dafür bie-

ten, dass geeignete technische und organisatorische Maßnahmen so durchgeführt werden, dass 

die Verarbeitung im Einklang mit den Anforderungen der DSGVO erfolgt und den Schutz der Rech-

te der betroffenen Person gewährleistet. 
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 Im Rahmen der Bildung und Freizeitgestaltung erhalten Partner, wie Musikschule, Kabarett im 

Rahmen ihrer Tätigkeit, Heilpädagogen, wie Reitlehrer, Fahrradwerkstatt 

 Weitere externe Stellen soweit der Betroffene seine Einwilligung zur Datenübermittlung erteilt hat 

bzw. für die er uns vom Datengeheimnis gemäß Vereinbarung oder Einwilligung befreit hat  oder 

eine Übermittlung aus überwiegendem Interesse zulässig ist. 

Weitergabe von Daten 

Personenbezogene Daten werden an Dritte übermittelt, wenn 

 die betroffene Person bzw. deren Erziehungsberechtigte oder der Vormund nach Artikel 6 Abs. 1 

Satz 1 (a) DSGVO ausdrücklich dazu eingewilligt hat, 

 die Weitergabe nach Artikel 6 Abs. 1 Satz 1 (f) DSGVO zur Geltendmachung, Ausübung oder Ver-

teidigung von Rechtsansprüchen erforderlich ist und kein Grund zur Annahme besteht, dass die 

betroffene Person ein überwiegendes schutzwürdiges Interesse an der Nichtweitergabe ihrer Da-

ten hat, 

 für die Datenübermittlung nach Artikel 6 Abs. 1 Satz 1 (c) DSGVO eine gesetzliche Verpflichtung 

besteht, und/oder 

 dies nach Artikel 6 Abs. 1 Satz 1 (b) DSGVO für die Erfüllung eines Vertragsverhältnisses mit der 

betroffenen Person erforderlich ist. 

In anderen Fällen werden personenbezogene Daten nicht an Dritte weitergegeben. 

Drittlandtransfers 

Eine Datenübermittlung in Länder außerhalb der EU bzw. des EWR (sogenannte Drittstaaten) findet nicht 

statt. 

Betroffene Daten 

Im Rahmen unserer Tätigkeit und unserer Geschäftsbeziehungen erheben und verarbeiten wir personen-

bezogene Daten nur, wenn dies dem Zweck angemessen und erheblich sowie auf das für die Zwecke der 

Verarbeitung notwendige Maß beschränkt sind („Datenminimierung“). 

Diese Daten können:  

 Persönliche Daten, wie Anrede, Titel, Berufsbezeichnung, akademische Grade, Vor-und Nachname, 

Geburtsname, Geburtsdatum, Geburtsort, Familienstand, Angaben zu Kindern, Angaben zu Familie 

und Geschwistern, Geburts-, Bestellungs- und Anerkennungsdaten und, Staatsangehörigkeit, Ein-

wanderungsstatus usw., 

 Kommunikationsdaten, wie: Postanschriften und elektronische Kontakt- und Kommunikationsda-

ten, wie, Telefon- und Telefaxnummern, E-Mail Adressen, des Betreuten, seiner Sorgeberechtig-

ten, des Geschäftspartners, Beschäftigten oder Beteiligten,  

 Daten zur schulischen und berufsbildenden Entwicklung, wie Schulabschluss, berufliche Tätigkei-

ten, Qualifikation, Zeugnisse, Hobbies, Registerauszüge, Prüfungsergebnisse, Fortbildungsnach-

weise,   

 Daten zum Beschäftigungsverhältnis, wie Bewerbungsunterlagen, Aufzeichnungen zur Kommuni-

kation mit dem Bewerber, Lohn- und Gehaltsdaten, Abrechnungsdaten, Einkommen, Urlaubsdaten, 

Aufzeichnungen zu Arbeitszeitkonten, Urlaubsansprüchen, Arbeitsunfähigkeit, Änderungen und Er-

gänzungen zum Arbeitsvertrag, Einstellung / Beendigung des Arbeitsverhältnisses, berufliche Ent-
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wicklung, Zugehörigkeit zu Abteilungen, Betriebsstätten, Funktionsbeschreibung, Kostenstellen 

und Beschäftigtengruppen, Zusatzleistungen, betriebliche Altersvorsorge, Zuwendungen, Bezüge, 

Kinderfreibeträge, Steuerklasse, Versicherungsdaten, Sozialversicherungsnummer, Steueridentifi-

kationsnummer, Daten zur Kranken- und Rentenversicherung,  und Bankverbindung erhalten wir 

von Ihnen selbst oder der Bundesagentur für Arbeit, Berufsgenossenschaft, Firmenwagen (u. a. 

Kennzeichen, Listenpreis),  

 Geburtsurkunde eines leiblichen Kindes, Adoptionsurkunde oder Eintrag eines halben Kinderfreibe-

trags in den ELStAM-Daten zum Nachweis der Elterneigenschaft, Der Nachweis ist dem Arbeitge-

ber vorzulegen. 

 Dokumentation von Einweisungen und Belehrungen 

 Übergabeprotokolle (z. B. Schlüssel, Fahrzeuge, betriebliche Hardware) 

 Schulden, Lohnpfändungen, Pfändungen und Darlehen (einschließlich Gläubiger), Ren-

ten/Pensionen,   

 Gesundheitsdaten, Gesundheitspass, Daten zum Impfstatus, Behinderung, Schwerbehinderung 

(mit entsprechendem Aktenzeichen), ggf. Renten, Verbandbuch, Ergebnis der Tauglichkeitsunter-

suchung des Betriebsarztes, 

 Polizeiliches Führungszeugnis, ,  

 Steuer ID, Firmen- und Unternehmensnamen, Finanzdaten, Bankverbindungen, Bonitätsindices, 

Score-Werte, Gerichtsurteile, Bußgeldbescheide, Konfession, 

 Aufzeichnungen zur Durchführung vorvertraglicher Maßnahmen, die auf Anfrage der betroffenen 

Person erfolgen 

 Zur Vertragsdurchführung mitgeteilte Daten, gegebenenfalls darüber hinaus gehende Daten zur 

Verarbeitung auf Basis Ihrer ausdrücklichen Einwilligung, 

 Aufzeichnungen zur Kommunikation mit dem Bewohner und mit den Sorgeberechtigten, Speiche-

rung von Gesprächsprotokollen, Tagesdokumentationen, Dokumentationen über besondere Vor-

kommnisse, E-Mails, Arbeitskonzepte, Personaleinsatzpläne, Zielvereinbarungen, Erstberichte, 

Entwicklungs- und Sachstandsberichte Abschlussberichte, Leistungsdokumentationen etc.  

zur Erfüllung unserer vertraglichen und gesetzlichen Verpflichtungen sein.  

Zum anderen verarbeiten wir personenbezogene Daten, die wir aus öffentlich zugänglichen Quellen (z.B. 

Handelsregister, Presse, Medien, Internet) in zulässiger Weise gewonnen haben und verarbeiten dürfen. 

Eine über die Reichweite der gesetzlichen Erlaubnistatbestände hinausgehende Verarbeitung Ihrer perso-

nenbezogenen Daten erfolgt nur auf Grundlage Ihrer ausdrücklichen Einwilligung. 

Herkunft der personenbezogenen Daten 

Die Datenerhebung ist die Grundlage für die Verarbeitung, Nutzung und gegebenenfalls Übermittlung von 

personenbezogenen Daten zur Erfüllung unserer gesetzlichen, satzungsgemäßen und vertraglichen Ver-

pflichtungen. Wir verarbeiten personenbezogene Daten,  

1. die wir bei der betroffenen Person erheben oder den Bewerbungsunterlagen entnehmen, 

2. die wir bei Dritten im Rahmen der Internetrecherche zu Bewerbern  

a. auf Bewerberportalen (XING, LinkedIn, jobs in time) 

b. in Stellengesuche in Tageszeitungen und Fachzeitschriften 

c. bei Personaldienstleistern, Zeitarbeitsfirmen, Jobbörsen, wie StepStone, Jobvermittlung 

Studentenwerk Leipzig erheben 

3. die wir im Rahmen unserer gesetzlichen und vertraglichen Verpflichtung zur Betreuung und Ver-

sorgung unserer Bewohner von diesen, von öffentliche Stellen, zuständigen Behörden (Jugendäm-
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tern, Gerichten etc.), Sozialversicherungsträgern, Meldebögen der Finanzämtern vom Vormund und 

den Eltern erhalten.  

4. Zum anderen verarbeiten wir personenbezogene Daten, die wir aus öffentlich zugänglichen Quel-

len (z.B. Handelsregister, Presse, Medien, Internet) in zulässiger Weise gewonnen haben und ver-

arbeiten dürfen. 

5. Die Datenerhebung bei Dritten aufgrund berechtigter Interessen des Verantwortlichen wird für die 

Direktwerbung  oder für  das Einwerben von Spenden unsererseits genutzt (Artikel 6 Abs. 1 UAbs. 

1 (f) DSGVO). 

6. Wir verarbeiten Daten, die Sie uns durch Dritte zur Verfügung stellen lassen. Eine solche Daten-

übertragung kann beispielsweise auf Ihren Wunsch im Rahmen der Einwerbung von Spenden über 

Portale wie https://www.betterplace.org/, https://www.facebook.com/ oder im Rahmen Ihrer Su-

che nach einem Platz in unserer Einrichtung über https://freiplatzmeldungen.de/ erfolgen. 

7. Darüber hinaus werden keine personenbezogenen Daten erhoben. Eine über die Reichweite der 

gesetzlichen Erlaubnistatbestände hinausgehende Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten 

erfolgt nur auf Grundlage Ihrer ausdrücklichen Einwilligung. 

Dauer der Datenspeicherung  

Wir verarbeiten und speichern Ihre personenbezogenen Daten, solange es für die Erfüllung unserer ver-

traglichen und gesetzlichen Pflichten erforderlich ist.  

Sind vom Gesetzgeber andere vorrangige Aufbewahrungsfristen vorgesehen, werden diese eingehalten. 

Sind die personenbezogenen Daten für die Erfüllung vertraglicher oder gesetzlicher Pflichten nicht mehr 

erforderlich, werden sie regelmäßig gelöscht, es sei denn eine (befristete) Weiterverarbeitung ist erforder-

lich zu folgenden Zwecken:  

 Erfüllung handels- oder steuerrechtlicher Aufbewahrungspflichten nach dem Handelsgesetzbuch 

(HGB), die Abgabenordnung (AO), das Geldwäschegesetz (GwG). Die dort vorgegebenen Fristen 

zur Aufbewahrung betragen zwei bis zehn Jahre.  

 Zur Erhaltung von Beweismitteln im Rahmen der gesetzlichen Verjährungsvorschriften nach den §§ 

195 ff. des Bürgerlichen Gesetzbuches (BGB) können die Verjährungsfristen bis zu 30 Jahre betra-

gen. Die regelmäßige Verjährungsfrist beträgt jedoch drei Jahre. 

 Im Falle des Nichtzustandekommens eines Arbeitsvertrages werden die Bewerbungsdaten nach 

Mitteilung der Entscheidung in der Regel binnen sechs Monaten gelöscht, soweit nicht eine Ein-

willigung in eine längere Datenspeicherung vorliegt und wenn keine gesetzlichen Regeln oder 

Pflichten des Verantwortlichen dagegen sprechen. 

 Im Falle des Zustandekommens eines Arbeitsvertrages werden die Bewerbungsdaten Teil der Per-

sonalakte. Es gelten die entsprechenden Aufbewahrungsfristen. Nach Beendigung des Beschäfti-

gungsverhältnisses werden die Beschäftigtendaten ausschließlich im Rahmen der gesetzlichen 

Aufbewahrungspflichten und -fristen gespeichert oder aufbewahrt.  

 Bei steuerlich relevanten Daten erfolgt eine Speicherung bis zum Ablauf der gesetzlich vorge-

schriebenen Aufbewahrungsfristen. In der Regel sind dies 10 Jahre zuzüglich einer Karenzzeit von 

weiteren 4 Jahren, um Fälle einer möglichen Ablaufhemmung zu erfassen. Nach Ablauf von 14 

Jahren prüfen wir, ob Gründe für eine weitere Aufbewahrung vorliegen. 

Innerhalb der gesetzlichen Fristen besteht für die von der von der Aufbewahrungspflicht betroffenen per-

sonenbezogenen Daten kein Recht auf Löschung nach Artikel 17 DSGVO. 

Alle anderen Daten werden innerhalb von 6 Monaten gelöscht oder vernichtet. 
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Ihre Rechte 

Sie haben gemäß Artikel 15 ff. DSGVO die Rechte auf Auskunft, Berichtigung, Löschung, Einschränkung 

der Verarbeitung oder Widerspruch gegen die Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten sowie das 

Recht auf Datenübertragbarkeit.  

 Wenn Sie eine Auskunft zu den zu Ihrer Person gespeicherten personenbezogenen Daten wün-

schen, wenden, wenden Sie sich bitte an den Verantwortlichen. Auf Wunsch wird Ihnen ein Aus-

zug der zu Ihrer Person gespeicherten Daten zur Verfügung gestellt. Kein Auskunftsrecht besteht, 

wenn die Erteilung der begehrten Informationen gegen die Verschwiegenheitspflicht gem. § 57 

StBerG verstoßen würde oder die Informationen aus sonstigen Gründen, insbesondere wegen ei-

nes überwiegenden berechtigten Interesses eines Dritten, geheim gehalten werden müssen. Hier-

von abweichend kann eine Pflicht zur Erteilung der Auskunft bestehen, wenn insbesondere unter 

Berücksichtigung drohender Schäden Ihre Interessen gegenüber dem Geheimhaltungsinteresse 

überwiegen. Das Auskunftsrecht ist ferner ausgeschlossen, wenn die Daten nur deshalb gespei-

chert sind, weil sie aufgrund gesetzlicher oder satzungsmäßiger Aufbewahrungsfristen nicht ge-

löscht werden dürfen oder ausschließlich Zwecken der Datensicherung oder der Datenschutzkon-

trolle dienen, sofern die Auskunftserteilung einen unverhältnismäßig hohen Aufwand erfordern 

würde und die Verarbeitung zu anderen Zwecken durch geeignete technische und organisatorische 

Maßnahmen ausgeschlossen ist. Sofern in Ihrem Fall das Auskunftsrecht nicht ausgeschlossen ist 

und Ihre personenbezogenen Daten von uns verarbeitet werden, können Sie von uns Auskunft 

über folgende Informationen verlangen: 

o Zwecke der Verarbeitung, 

o Kategorien der von Ihnen verarbeiteten personenbezogenen Daten, 

o Empfänger oder Kategorien von Empfängern, gegenüber denen Ihre personenbezogenen 

Daten offen gelegt werden, insbesondere bei Empfängern in Drittländern, 

o falls möglich die geplante Dauer, für die Ihre personenbezogenen Daten gespeichert wer-

den oder, falls dies nicht möglich ist, die Kriterien für die Festlegung der Speicherdauer, 

o das Bestehen eines Rechts auf Berichtigung oder Löschung oder Einschränkung der Ver-

arbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten oder eines Widerspruchs-rechts 

gegen diese Verarbeitung, 

o das Bestehen eines Beschwerderechts bei einer Aufsichtsbehörde für den Datenschutz, 

o sofern die personenbezogenen Daten nicht bei Ihnen als betroffene Person erhoben wor-

den sind, die verfügbaren Informationen über die Datenherkunft, 

o ggf. das Bestehen einer automatisierten Entscheidungsfindung einschließlich Profiling und 

aussagekräftige Informationen über die involvierte Logik sowie die Tragweite und ange-

strebten Auswirkungen automatisierter Entscheidungsfindungen, 

o ggf. im Fall der Übermittlung an Empfänger in Drittländern, sofern kein Beschluss der EU-

Kommission über die Angemessenheit des Schutzniveaus nach Artikel 45 Abs. 3 DSGVO 

vorliegt, Informationen darüber, welche geeigneten Garantien gem. Artikel 46 Abs. 2 DSG-

VO zum Schutze der personenbezogenen Daten vorgesehen sind. 

 Wenn Sie feststellen, dass zu Ihrer Person gespeicherte Daten fehlerhaft oder unvollständig sind, 

können Sie jederzeit die unverzügliche Berichtigung oder Vervollständigung dieser Daten verlangen 

(Artikel 16 DSGVO). 

 Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so können Sie die Löschung verlangen (Artikel 17 

DSGVO). 
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 Unter den Voraussetzungen des Artikel 18 DSGVO in Verbindung mit § 35 DSAnpUG-EU können 

Sie eine Einschränkung der Verarbeitung Ihrer Daten verlangen. Dies kommt z. B. dann in Betracht, 

wenn der Verantwortliche die Daten nicht länger benötigt, Sie diese jedoch zur Geltendmachung, 

Ausübung oder Verteidigung von Rechtsansprüchen benötigen und eine Löschung der Daten Ihre 

schutzwürdigen Interessen beeinträchtigen würde. 

 Sie haben ein Recht auf Datenübertragbarkeit (Artikel 20 DSGVO), sofern die Verarbeitung auf Ihrer 

Einwilligung (Artikel 6 Absatz 1 Satz 1 (a) oder Artikel 9 Absatz 2 (a) DSGVO) oder auf einem Vertrag 

gemäß Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe b  beruht, dessen Vertragspartei Sie sind und die Verarbeitung 

mithilfe automatisierter Verfahren erfolgt. Wollen Sie das Recht auf Datenübertragbarkeit wahr-

nehmen,  wenden, wenden Sie sich bitte an den Verantwortlichen. Auf Wunsch wird ein Auszug 

der von Ihnen zur Verfügung gestellten Daten an den von Ihnen genannten Empfänger übermittelt 

werden. 

 Ihnen steht das Recht auf Widerspruch gegen die Verarbeitung sie betreffender personenbezoge-

ner Daten nach den Bestimmungen des Artikel 21 der DSGVO zu. 

 Sie haben das Recht, nicht einer ausschließlich auf einer automatisierten Verarbeitung – ein-

schließlich Profiling – beruhenden Entscheidung unterworfen zu werden, die Ihnen gegenüber 

rechtliche Wirkung entfaltet oder Sie in ähnlicher Weise erheblich beeinträchtigt. Eine automati-

sierte Entscheidungsfindung auf der Grundlage der erhobenen personenbezogenen Daten findet 

nicht statt. 

 Soweit personenbezogene Daten auf Grundlage ihrer Einwilligung nach Artikel 6 Abs. 1 a und Arti-

kel 7 DSGVO verarbeitet werden, können Sie ihre Einwilligung jederzeit widerrufen. Dieser Wider-

ruf berührt die Rechtmäßigkeit der aufgrund Ihrer Einwilligung bis dahin vorgenommenen Daten-

verarbeitung nicht. 

Um Ihre Rechte wahrzunehmen wenden Sie sich an den o.g. Verantwortlichen. Sofern Sie von Ihren oben 

genannten Rechten Gebrauch machen, prüfen wir, ob die gesetzlichen Voraussetzungen hierfür erfüllt 

sind. 

 Jede betroffene Person hat das Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehörde, insbesondere 

in dem Mitgliedstaat ihres gewöhnlichen Aufenthaltsorts, ihres Arbeitsplatzes oder des Orts des 

mutmaßlichen Verstoßes, wenn die betroffene Person der Ansicht ist, dass die Verarbeitung der 

sie betreffenden personenbezogenen Daten gegen diese Verordnung verstößt (Artikel 77 DSGVO).  

Am Sitz der kinderheim machern GGMBH ist folgende Aufsichtsbehörde für den Datenschutz zuständig:  

Sächsischer Datenschutzbeauftragter, Devrientstr. 1, 01067 Dresden.  

Internet: www.saechsdsb.de, www.datenschutz.sachsen.de 

Elektronische Post (E-Mail) 

Informationen, die Sie unverschlüsselt mit elektronischer Post (E-Mail) an uns senden, können möglicher-

weise auf dem Übertragungsweg von Dritten gelesen werden. Wir können in der Regel auch Ihre Identität 

nicht überprüfen und wissen nicht, wer sich hinter einer E-Mail-Adresse verbirgt.  

Wir nutzen das Codierungssystem SSL (Secure Socket Layer), weisen jedoch darauf hin, dass die Daten-

übertragung im Internet (z.B. bei der Kommunikation per E-Mail) Sicherheitslücken aufweisen kann. Eine 

rechtssichere Kommunikation durch einfache E-Mail ist daher nicht gewährleistet.  

Bitte teilen Sie uns mit, ob und auf welche Weise wir Ihnen zur Beantwortung Ihrer Zusendungen ver-

schlüsselte E-Mails übersenden können und ob Sie, falls dies nicht möglich ist, mit einer unverschlüsselten 

Antwort per E-Mail auf Ihr Schreiben einverstanden sind. Wenn Sie über keine Möglichkeit zum Empfang 
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verschlüsselter E-Mails verfügen, bitten wir uns zur Beantwortung Ihrer schutzwürdiger Nachrichten ihre 

Postanschrift zu nennen. 

Wir setzen, wie viele E-Mail-Nutzer, Filter gegen unerwünschte Werbung (SPAM-Filter) ein, die in seltenen 

Fällen auch normale E-Mails fälschlicherweise automatisch als unerwünschte Werbung einordnen und 

löschen. E-Mails, die schädigende Programme (Viren) enthalten, werden von uns in jedem Fall automatisch 

gelöscht. 

Facebook 

Die kinderheim machern GGMBH greift für den hier angebotenen Informationsdienst auf die technische 

Plattform und die Dienste der Facebook Ireland Ltd., 4 Grand Canal Square Grand Canal Harbour, Dublin 2, 

Ireland zurück. Sofern Sie von außerhalb der EU auf unser Angebot zugreifen, weisen wir darauf hin, dass 

Facebook USA unter dem Privacy-Shield-Abkommen zertifiziert ist und hierdurch eine Garantie bietet, das 

europäische Datenschutzrecht einzuhalten 

(https://www.privacyshield.gov/participant?id=a2zt0000000GnywAAC&status=Active ). 

Wir weisen Sie darauf hin, dass Sie diese Facebook-Seite und ihre Funktionen in eigener Verantwortung 

nutzen. Dies gilt insbesondere für die Nutzung der interaktiven Funktionen (z.B. Kommentieren, Teilen, 

Bewerten). Alternativ können Sie die über diese Seite angebotenen Informationen auch auf unserem Inter-

net-Angebot unter www.kinderheim-machern.de abrufen. 

Beim Besuch unserer Facebook-Seite erfasst Facebook u. a Ihre IP-Adresse sowie weitere Informationen, 

die in Form von Cookies auf Ihrem PC vorhanden sind. Diese Informationen werden verwendet, um uns als 

Betreiber der Facebook-Seiten statistische Informationen über die Inanspruchnahme der Facebook-Seite 

zur Verfügung zu stellen. Nähere Informationen hierzu stellt Facebook unter folgendem Link zur Verfügung: 

http://de-de.facebook.com/help/pages/insights . 

Die in diesem Zusammenhang über Sie erhobenen Daten werden von der Facebook Ltd. verarbeitet und 

dabei gegebenenfalls in Länder außerhalb der Europäischen Union übertragen. Welche Informationen Fa-

cebook erhält und wie diese verwendet werden, beschreibt Facebook in allgemeiner Form in seinen Da-

tenverwendungsrichtlinien. Dort finden Sie auch Informationen über Kontaktmöglichkeiten zu Facebook 

sowie zu den Einstellmöglichkeiten für Werbeanzeigen. Die Datenverwendungsrichtlinien sind unter: 

http://de-de.facebook.com/about/privacy verfügbar. 

Die vollständigen Datenrichtlinien von Facebook finden Sie unter:  

https://de-de.facebook.com/full_data_use_policy . 

In welcher Weise Facebook die Daten aus dem Besuch von Facebook-Seiten für eigene Zwecke verwen-

det, in welchem Umfang Aktivitäten auf der Facebook-Seite einzelnen Nutzern zugeordnet werden, wie 

lange Facebook diese Daten speichert und ob Daten aus einem Besuch der Facebook-Seite an Dritte wei-

tergegeben werden, wird von Facebook nicht abschließend und klar benannt und ist uns nicht bekannt. 

Beim Zugriff auf eine Facebook-Seite wird die Ihrem Endgeräte zugeteilte IP-Adresse an Facebook übermit-

telt. Nach Auskunft von Facebook wird diese IP-Adresse anonymisiert (bei "deutschen" IP-Adressen) und 

nach 90 Tagen gelöscht. Facebook speichert darüber hinaus Informationen über die Endgeräte seiner Nut-

zer (z.B. im Rahmen der Funktion „Anmeldebenachrichtigung“); gegebenenfalls ist Facebook damit eine 

Zuordnung von IP-Adressen zu einzelnen Nutzern möglich. 

Wenn Sie als Nutzerin oder Nutzer aktuell bei Facebook angemeldet sind, befindet sich auf Ihrem Endgerät 

ein Cookie mit Ihrer Facebook-Kennung. Dadurch ist Facebook in der Lage nachzuvollziehen, dass Sie die-

se Seite aufgesucht und wie Sie sie genutzt haben. Dies gilt auch für alle anderen Facebook-Seiten. Über 

in Webseiten eingebundene Facebook-Buttons ist es Facebook möglich, Ihre Besuche auf diesen Websei-

ten Seiten zu erfassen und Ihrem Facebook-Profil zuzuordnen. Anhand dieser Daten können Inhalte oder 

Werbung auf Sie zugeschnitten angeboten werden. 
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Wenn Sie dies vermeiden möchten, sollten Sie sich bei Facebook abmelden bzw. die Funktion "angemel-

det bleiben" deaktivieren, die auf Ihrem Gerät vorhandenen Cookies löschen und Ihren Browser beenden 

und neu starten. Auf diese Weise werden Facebook-Informationen, über die Sie unmittelbar identifiziert 

werden können, gelöscht. Damit können Sie unsere Facebook-Seite nutzen, ohne dass Ihre Facebook-

Kennung offenbart wird. Wenn Sie auf interaktive Funktionen der Seite zugreifen (Gefällt mir, Kommentie-

ren, Teilen, Nachrichten etc.), erscheint eine Facebook-Anmeldemaske. Nach einer etwaigen Anmeldung 

sind Sie für Facebook erneut als bestimmte/r Nutzerin/Nutzer erkennbar. Informationen dazu, wie Sie über 

Sie vorhandene Informationen verwalten oder löschen können, finden Sie auf folgenden Facebook Sup-

port-Seiten: https://www.facebook.com/about/privacy. 

Datensicherheit 

Wir bedienen uns geeigneter technischer und organisatorischer Sicherheitsmaßnahmen entsprechend 

Artikel 32 DSGVO, um Ihre Daten gegen zufällige oder vorsätzliche Manipulationen, teilweisen oder voll-

ständigen Verlust, Zerstörung oder gegen den unbefugten Zugriff Dritter zu schützen. Unsere Sicherheits-

maßnahmen richten sich nach dem jeweils aktuellen Standard und werden entsprechend der technologi-

schen Entwicklung fortlaufend verbessert. 

Wir gewährleisten nicht, dass unser Angebot zu bestimmten Zeiten zur Verfügung steht. Störungen, Un-

terbrechungen oder Ausfälle können nicht ausgeschlossen werden. Die von uns verwendeten Server wer-

den regelmäßig sorgfältig gesichert. 

Stand und Aktualisierung dieser datenschutzrechtlichen Information 

Bearbeitungsstand dieser datenschutzrechtlichen Information ist der 19. 03. 2019. Im Sinne einer Weiter-

entwicklung der Datenschutzpraxis und einer Anpassung an die Fortschreibung von Behördenpraxis und 

Rechtsprechung behalten wir uns vor, dieses Dokument zu gegebener Zeit anzupassen. 


